
के. आई. स िंह गाउँपासिका 

गाउँ कार्ाापासिकाको कार्ाािर्, वार्ि, डोटी 

 हार्क तृतीर्, सितीर् र प्रथम स्तरका कमाचारीको कार्ा  म्पादन मुलर्ािंकन फाराम 

वििरण पेश गरेको कार्ाालर्ःके.आई.व िंहगाउँपावलका, गाउँ कार्ापावलकाको कार्ाालर्, िार्ल डोटी  ।  दर्ाा नः                   विवर्ः 

किाचारीको नािः                                                                                 किाचारी  िंकेर् निं: 

िलूर्ािंकन अबव ः  आवथाक िर्ा                  ाल श्रिण १ गरे् दखेी                             ाल अ ार ि ान्र्  म्ि  

पद:    र्ह/श्रेणी:                                  ेिाः        िहू:   उप िहूः  

हाल कार्ारर् कार्ाालर्ः के.आई.व िंहगाउँपावलका, गाउँ कार्ापावलकाको कार्ाालर्, िार्ल डोटी  ।   

हालको पदिा वनवर्वि विवर्ः  

र्  िलूर्ािंकनको अबव िा  रुिा भएका कार्ाालर्हरू (क्रि ः-)  -   

 पुररिेक्षक  िक्ष पेश गरेको विवर्ः  

खण्ड – क 

 म्पासदत कामको सववरण 

लक्ष्र् र्ोकीएका र नर्ोकीएका कािहरु किाचारीले भन े पररणाि लागर्  िर् गणुस्र्र 

क)      

ख)      

ग)      

घ)      

ङ)      

आफ्नै पहलिा गरेका अन्र् कार्ाहरु     

क)      

ख)      

 
किाचारीको दस्र्खर्ः                                                           विवर्ः  

 
कुनै काम  म्पादन हुन न केको भए त्र् को कारणहरु:  पुररवेक्षकको सटप्पणी: 

कामहरु                       कारणहरु                  माधान गना गररएको प्रर्ा हरु 

(क)                                (क)                                   (क) 

(ख)                                (ख)                                  (ख) 

(ग)                                 ( ग)                                  (ग) 

(घ)                                  (घ)                                  (घ) 

 

क)कारणको औसचत्र्: 

ठीक 

बेठीक 

ख)कारण  माधान गना गररएको प्रर्ा : 

ठीक 

बेठीक 

 

  पुररवेक्षकको दस्तखत: 

समसत:- 

 

द्रष्टव्र्ः 

 
१) लक्ष्र् र्ोकीएको कािको वनवित्त वन ााररर् आ ारहरु (पररिाण, लागर्,  िर् र गुणस्र्र)  म्भि भए म्ि भने प्रर्ा  गनुा पनेछ । 

२) किाचारीले लक्ष्र् नर्ोकीएको कािहरुको उपलब् ी वििरण भनुापदाा  म्भि भए म्ि पररिाण, लागर् र  िर्लाई औ िंलर्ाउन ुपनेछ । 

 

 

 

 

 

 

 



 

खण्ड- ख 

 पुररवेक्षक र पुनराविोकनकतााको मूलर्ाकिं न 

कार्ा  म्पादनको स्र्र (कार्ा 

वििरणको आ ारिा) 

  पुररवेक्षकको मूलर्ािंकन पुनराविोकनकतााको मूलर्ािंकन 

स्र्र कूल अिंक     अवर् उत्ति उत्ति  ािान्र् न्र्नू कूल अिंक अवर् उत्ति भार उत्ति  ािान्र्  न्र्नू 

अिंक ६.२५       ६.२५ ५.२५ ४.२५ ३.२५   २.५              २.५ २ १.५ १ 

१)  म्पावदर् कािको  िग्र 

पररणाि 

        

२)   म्पावदर् कािको  िग्र लाग         

३)  म्पावदर् कािको  िग्र  िर्         

४)  म्पावदर् कािको  िग्र गुण         

जम्मा प्राप्ताङ्क अङ्क र अक्षरमा   

 पूणााङ्क २५ पूणााङ्क १० 

९५% भन्दा बढी र ७५% भन्दा घटी 

अिंङ्क वदँदा खलुाउन ुपने कारणः 

 

 पुररवेक्षकको 

नामः- 

पदः- 

कमाचारी  िंकेत नः- 

दस्तखतः- 

समसतः- 

पुनराविोकनकतााको 

नामः- 

पदः- 

कमाचारी  िंकेत नः- 

दस्तखतः- 

समसतः- 

खण्ड – ग 

पूनराविोकन  समसतको मूलर्ािंकन 

किाचारीको नािः-                      पदः-             श्रेणीः- 

पनुरािलोकन  विवर्  िक्ष पेश गरेको विवर्ः............................................... 

व्र्विगर् गणु एििं आचरण स्र्र अवर्उत्ति उत्ति  ािान्र् नर्नू 

 हार्क तृतीर्, सितीर् र प्रथम स्तरका कमाचारीको िासग अिंक १ ०.७५ ०.५० ०.२५ 

१) वबर्र् बस्र्ुको ज्ञान र  ीप      

२) वनदशेन अन ुार काि गना  क्ने क्षिर्ा      

३) काििा रुवच र उत् ाह      

४) आज्ञापालना र अनशुा न      

५)  जगर्ा र शीघ्रर्ा      

पूणााक                       कुि प्राप्ताङ्क         अिंङ्कमा                                         अक्षरमा        

                        

पनुरािलोकन  विवर्का पदाव कारीहरुको  

                नािः    पदः                                 किाचारी  िंकेर् निं.                               दस्र्खर्ः 

१) 

२)  

३)  

कूल प्राप्ािंक                      अङ्किाः                                    अक्षरिाः   

 विवर्: 

द्रष्टब्र्ः 

 दुरूपविि प्रदशे स्थानीर्  ेिा (गठन र्था  ञ्चालन) ऐन, २०८१ को दफा ३५ को उपदफा (१३) बिोवजि पनुरािलोकन  विवर्ले ९५% भन्दा बढी 

र ७५% भन्दा घटी अङ्क प्रदान गनुा परेिा  ोको स्पष्ट कारण खलुाउन ुपनछे । 

 

  % 


